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Gemeinsam Zukunft gestalten:
Talente & Fachkräfte  von morgen gewinnen
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Begeisterte Stimmen:
Feedback von der 1. & 2. Azubi- & Fachkräftemesse in Tunis

Ein Fazit, das überzeugt: Wer qualifizierte Fachkräfte kennenlernen und effektiv 
rekrutieren möchte, sollte diese Messe auf keinen Fall verpassen.

„Das Event bot eine tolle Mischung aus spannenden 
Fachvorträgen und praktischen Einblicken von Unternehmen, 
die bereits rekru-tiert haben. Am Nachmittag konnten wir die 
Bewerber persönlich kennenlernen. Die Organisation war 
hervorragend, und es hat einfach viel Spaß gemacht!“
Teresa Badali, Deutsche Bahn

„Die Organisation war von Anfang bis Ende hervorragend – alles 
war perfekt vorbereitet, strukturiert und effektiv. Besonders 
beeindruckt ha-ben mich die vielen motivierten und sehr gut 
vorbereiteten Bewerber, die ausgezeichnet Deutsch sprachen. Einige 
hätte ich sofort einstellen können. Die Teilnahme hat sich absolut 
gelohnt: Wir konnten direkt vor Ort Bewerbungsgespräche führen, 
wertvolle Kontakte knüpfen und einen tollen Eindruck von den 
Kandidaten gewinnen – und das alles in kurzer Zeit. Diese Messe spart 
uns unglaublich viel Aufwand und bringt uns mit genau den richtigen 
Menschen zusammen.“
Dr. med. Henriette Salloum, Stadtklinik Leipzig

„Die gesamte Veranstaltung ist äußerst professionell 
organisiert und rundum gelungen. Die Kandidaten überzeugen mit 
sehr guten Deutschkenntnissen, hoher Motivation und großem 
Engagement Wir haben trotz unserer speziellen Vakanz mehrere 
Bewerbergespräche geführt und konnten den richtigen 
Kandidaten für uns gewinnen.“ 
Hans Köck, Kur- & Feriencamping Holmernhof Dreiquellenbad

„Was auffällt und positiv überrascht, ist die sehr gute Organisation 
der Messe. Alles funktioniert reibungslos. Ich habe nur 
positive Eindrücke, besonders von den motivierten Bewerbern. 
Faszinierend ist die Kompetenz der deutschen Sprache, so in dieser 
Qualität habe ich es noch nie erlebt. Ein großes Lob an die 
Bewerber und den Or-ganisator der Veranstaltung. Wir kommen 
wieder.“
Frank Markus, Specht Gruppe
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Programm

• Anreise & Empfang der

Aussteller

• Flughafenshuttle

• Abendgala und Networking

09:00 - 09:30 Uhr Registrierung & Empfang

09:30 - 10:00 Uhr

10:00 - 10:30 Uhr

10:30 - 10:45 Uhr

11:00 - 11:30 Uhr 

11:30 - 11:45 Uhr

11:45 - 12:00 Uhr

12:15 - 12:30 Uhr Jobzioo - Erfolgsfaktoren und 
Herausforderungen vergangener 
Projekte

Offizielle Eröffnung
• Dr. medic Hussaini Madjid – Gründer &
Vorsitzender, MEDICA GRUPPE
• Ahmed Messaoudi den Generaldirektor/
Minister des Arbeitsministerium Tunis
• Vertreter von Politik aus Deutschland

Perspektiven der deutsch-
tunesischen Zusammenarbeit
• Hiba Mediouni, Standortleiterin Tunis

Coffee Break

Interkulturelle psychologische 
Eignungsuntersuchungen-IKAB

Interkulturelle Kompetenz – 
warum sie den Unterschied 
macht
• Faten El-Nacouri - Founder & Mana-

ging Director – Cross Cultural Solutions
Consulting

Förderung fairer Rekrutierungs-
praktiken und transparenter 
Mobilitätsprozesse
• Internationale Arbeitsorganisation

(ILO)

Mittwoch 25.03.2026

Donnerstag 26.03.2026
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Programm
13:00 - 14:00 Uhr

14:00 - 16:00 Uhr

16:00 - 16:30 Uhr

16.30 - 17:00 Uhr

ab 19:30 Uhr

Mittagspause

Offizielle Eröffnung der 
Ausstellerflächen

Presse & PR

Messeausklang

Abendgala & Networking 
(optional)

• Flughafenshuttle

• Freizeitangebote bei längerem Aufenthalt

Freitag 27.03.2026
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Inklusive Leistungen

Flughafenshuttle

2 Übernachtungen im
Einzelzimmer* inkl. Frühstück

Teilnahme an Abendgala inkl. 
mehrgängigen Abendessen 
25.03.2026

Teilnahme an 
branchenübergreifender 
Netzwerkveranstaltung 
25.03.2026

Tagesticket Messe inkl. 
Catering
26.03.2026

Teilnahme Integrationsberatung mit
Zertifikat „Faires Internationales
Rekruiting“

Veröffentlichen von
Stellenangeboten vor Messebeginn
über die Jobzioo Datenbank

Messestand, 10qm, inkl. 2 Tische
und 4 Stühle

Laptop und Beamer

Unternehmenspräsentation vor
interessierten Fachkräften und
Auszubildenden

Veröffentlichung im Falt- &
Hallenplan

Verlinkung/Integration auf unserer
Firmenwall zum Event

Verlinkung/Integration Ihrer 
Firma auf unserer Website und im 
Ausstellerprofil
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Logo auf der Startseite der
Messewebsite

Personalisierter Social-Media-Post
(Facebook, Instagram, etc.)

Vorabauswahl geeigneter Bewerber
und Planung am Bewerbungstag

Vorbereitung und Begleitung der 
Bewerbungsgespräche am 
26.03.2026

Zielgenaues Matching zwischen
ausgewählten Kandidaten und
Ihrem Unternehmen

Individueller Ablaufplan und
Erstellung eines Zeitplanes

Individuelle Messeassistenz

Nachträglich Videoschnitt Messe/
Darstellung Ihres Unternehmens 

bis 2 Personen inkl.
Kosten ** 2.499,00 EUR

Inklusive Leistungen

*
**
Doppelzimmer auf Wunsch buchbar
Alle Kosten gelten zzgl. 19% Ust.
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Erfolg durch Partnerschaft – 
Unsere Fachmessen-Teilnehmer 
und Jobzioo-Kooperationen




